
Queremos denunciar...

SUELDO DIGNO

CO-LABORATORIO DE INCLUSIÓN

Trabajo
Vivienda

ALQUILER DIGNO
Precariedad laboral
Abuso (Explotación laboral)
Condiciones de descanso-trabajo
Falta de afiliacióna a la 
Seguridad Social
(In)seguridad en el trabajo
Jornadas eternas
Escasez de trabajo
Salarios insuficientes para vivir
Edad (menos posibilidades al 
tener más edad)
Género (el excesiva valor de la imagen)
Intolerancia del empleador
Condiciones: estimagtización del trabajo
Impacto en la jubilación

Rabia que no produce
Impotencia
Impacto en las relaciones sociales
Tristeza/amargura
Resignación, falta de ilusión

Vivir pode debajo de los 400€
		Umbral del precio

		Pagos (IBI, comunidad, etc)
Requisito de acceso (fianza, nómina)

Condiciones indignas de la vivienda (o habitación)
		Pisos patera

Alquiler social
		40% de los ingresos de la unidad familiar

		Destinos lejanos
		Culpabilidad

Emergencia habitacional
Ayudas inaccesibles: papeleo, lenguaje...

Ineficacia de las ayudas

Incompatibilidad de carácter
Dificultades en la limpieza

Falta de intimidad
Faltas de respeto

Falta de mantenimiento

ConvivenciaConsecuencias
Desahucio

Rabia
Impotencia

Dificultad para encontrar al enemigo 
		(entramado del sistema)

Opacidad (falta de claridad)
Burocracia

Violencia administrativas
Falta de voluntad política


